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PERUBAHAN PERJANJIAN  KINERJA  

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH 
KOTA DUMAI 
TAHUN 2024 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini: 

 
Nama :  IRAWAN SUKMA, AP,. M.Si 

Jabatan  :  KEPALA PELAKSANA 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama :  H. PAISAL, SKM.,MARS 

Jabatan  :  WALIKOTA  

Selaku atasan langsung Pihak Pertama 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama pada Tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya  sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan 

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Pihak Pertama 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

  Dumai, 23 September 2024 
 
 PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA 
                      WALIKOTA                                             KEPALA PELAKSANA 
 
 
 
 
 
 
 H. PAISAL, SKM.,MARS IRAWAN SUKMA, AP,. M.Si 
  Pembina Utama Muda  

       NIP. 19750816 199603 1 004 
 



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 

 
Satuan Kerja Perangkat Daerah : BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 
Tahun Anggaran : APBD TAHUN 2024 

 

NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR KINERJA Satuan 
Target Kinerja Tujuan / 

Sasaran 
Pada Tahun 

1 2 3 4 5 6 

 
Meningkatkan Kualitas 
Penanggulangan Dan 
Penanganan Bencana 

Meningkatnya Cakupan 
Pelayanan Bencana 

Indeks Ketahan Daerah 

1.  
Cakupan Wilayah Layanan Penanganan 
Bencana 

% 100 

2.  
Persentase Peningkatan Kelurahan 
Tangguh Bencana 

% 30,56 

 
 
Sasaran :          

 
 
 
 
 

               PIHAK KEDUA        PIHAK PERTAMA 
                    WALIKOTA                    KEPALA PELAKSANA 
 
 

 
 
 
 

        H. PAISAL, SKM.,MARS               IRAWAN SUKMA, AP,. M.Si 
                                                    Pembina Utama Muda  

                                                                            NIP. 19750816 199603 1 004 

Mewujudkan Infrastruktur dan Ruang Kota Dumai yang 
Berkualitas dan berwawasan Lingkungan  1 Program Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah Kabupaten/Kota 
2 Program Penanggulangan Bencana 

     
    

 
 
 

Rp 6.449.508.425 
 
Rp 1.223.936.346 
 
 



 

 

 
 

 
PERUBAHAN PERJANJIAN  KINERJA  

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH 

KOTA DUMAI 
TAHUN 2024 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang 

bertandatangan di bawah ini: 

 

Nama :  IRAWAN SUKMA, AP., M.Si. 

Jabatan  :  KEPALA PELAKSANA 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama :  H. PAISAL, SKM., MARS. 

Jabatan  :  WALIKOTA  

Selaku atasan langsung Pihak Pertama 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama pada Tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya  sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja 

jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

Pihak Pertama 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

  Dumai, 23 September 2024 
 

 PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA 
                      WALIKOTA                                              KEPALA PELAKSANA 

 
 

 
 

 H. PAISAL, SKM.,MARS IRAWAN SUKMA, AP,. M.Si 
  Pembina Utama Muda 

       NIP. 19750816 199603 1 004 
 



 

 

 

 
 

PERUBAHAN PERJANJIAN  KINERJA  
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH 

KOTA DUMAI 

TAHUN 2024 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang 

bertandatangan di bawah ini: 

 

Nama :  MUHAMMAD ALI IMRAN, S.Kom., M.IP 

Jabatan  :  SEKRETARIS 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama :  IRAWAN SUKMA, AP., M.Si. 

Jabatan  :  KEPALA PELAKSANA 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama pada Tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya  sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja 

jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. 

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

Pihak Pertama 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

  Dumai, 23 September 2024 
 

 PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA 
            KEPALA PELAKSANA                                           SEKRETARIS 

 
 

 
 

 IRAWAN SUKMA, AP,. M.Si MUHAMMAD ALI IMRAN, S.Kom., M.IP 
 Pembina Utama Muda Penata Tk. I 

        NIP. 19750816 199603 1 004                  NIP. 19750419 200003 1 002 



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 

 

 

Satuan Kerja Perangkat Daerah : BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 
Tahun Anggaran : APBD TAHUN 2024 
 
 

NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET KEGIATAN ANGGARAN 

1 2 3 4 5 6 7 

 Meningkatkan 

Kualitas 

Penanggulangan 

Dan Penanganan 

Bencana 

Meningkatnya Cakupan 

Pelayanan Bencana 1.  

Jumlah Dokumen/Laporan Perencanaan, 

Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah  

100% 1.  
Perencanaan, Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 
28.814.800,- 

2. 
Jumlah Dokumen/Laporan Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah  
100% 2.  

Administrasi Keuangan Perangkat 

Daerah 
3.367.035.180,- 

3. 
Jumlah Dokumen/Laporan Administrasi Barang Milik 

Daerah pada Perangkat Daerah  
100% 3.  

Administrasi Barang Milik Daerah 

pada Perangkat Daerah 
24.300.000,- 

4. 
Jumlah Pegawai yang Mendapatkan Pendidikan dan 

Pelatihan serta Bimbingan Teknis  
100% 4.  

Administrasi Kepegawaian Perangkat 

Daerah 
162.228.900,- 

5. 
Jumlah Dokumen/Laporan Administrasi Umum 

Perangkat Daerah  
100% 5.  

Administrasi Umum Perangkat 

Daerah 
563.532.545,- 

6. 
Jumlah Unit Pengadaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah  
100% 6.  

Pengadaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah 

103.421.300,- 

7. 
Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah  
100% 7.  

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 
1.583.733.200,-                   

8. 
Jumlah Unit Pemeliharaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah Daerah  
100% 8.  

Pemeliharaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah 

599.642.500,- 

9. 
Jumlah Dokumen Pelayanan Informasi Rawan 

Bencana Kabupaten/Kota 
85 % 9.  

Pelayanan Informasi Rawan 

Bencana Kabupaten/Kota 
29.509.000,- 

10. 
Jumlah Dokumen Pelayanan Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan Terhadap Bencana 
 10.  

Pelayanan Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan Terhadap Bencana 
493.300.666,- 



11 
Jumlah Dokumen Pelayanan Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban Bencana  
85 % 11.  

Pelayanan Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban Bencana  
433.966.540,- 

12. 
Jumlah Dokumen Penataan Sistem Dasar 

Penanggulangan Bencana 
85 % 12.  

Penataan Sistem Dasar 

Penanggulangan Bencana  
267.160.140,- 

   
13. 

Jumlah Dokumen/Laporan Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 
 13.  

Kegiatan Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 
16.800.000,- 

JUMLAH ANGGARAN 7.673.444.771,- 

 
 
 
       
 

       KEPALA PELAKSANA,                   SEKRETARIS, 
 
 
 
 
 
 
 

 

         IRAWAN SUKMA, AP., M.Si.               MUHAMMAD ALI IMRAN, S.Kom., M.IP 
              Pembina Utama Muda                                  Penata Tk. I  
        NIP. 19750816 199603 1 004         NIP. 19750419 200003 1 002                    

                                       



 

 

 
 

 
 

PERUBAHAN PERJANJIAN  KINERJA  
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH 

KOTA DUMAI 
TAHUN 2024 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini: 

 

Nama :  BETTY RINA SITANGGANG, S. Sos., M.Si. 

Jabatan  :  KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama :  MUHAMMAD ALI IMRAN, S.Kom., M.IP 

Jabatan  :  SEKRETARIS 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama pada Tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya  sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan 

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Pihak Pertama 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil 

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

  Dumai, 23 September 2024 
 
 PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA 
 
 
 
 
MUHAMMAD ALI IMRAN, S.Kom., M.IP BETTY RINA SITANGGANG, S. Sos., M.Si. 
 Penata Tk. I Penata Tk. I 
 NIP. 19750419 200003 1 002 NIP. 19721024 200112 2 003 
  



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024  
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 

 
Satuan Kerja Perangkat Daerah : BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 
Tahun Anggaran : APBD TAHUN 2024 

 

NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET SUB KEGIATAN ANGGARAN 

1 2 3 4 5 6 7 

 Meningkatkan 

Kualitas 

Penanggulanga

n Dan 

Penanganan 

Bencana 

Meningkatnya 

Cakupan 

Pelayanan 

Bencana 

1.  
Jumlah Paket Pakaian Dinas beserta Atribut 

Kelengkapan  
20 Paket 1.  

Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut 

Kelengkapannya  
48.240.300,- 

2.  

Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas dan 

Fungsi yang Mengikuti Pendidikan dan 

Pelatihan  

10 Orang 2.  
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 

Berdasarkan Tugas dan Fungsi  
41.100.000,- 

3.  

Jumlah Orang yang Mengikuti Bimbingan 

Teknis Implementasi Peraturan Perundang-

Undangan 

8 Orang 3.  
Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan 

Perundang - Undangan 
72.888.600,- 

4.  

Jumlah Paket Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang 

Disediakan  

1 Paket  4. 
Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 
11.147.035,- 

5. 
Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor yang Disediakan 
1 Paket 5. 

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor 
100.409.840,- 

6. 
Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor yang 

Disediakan 
1 Paket 6. Penyediaan Bahan Logistik Kantor 54.467.575,- 

7. 
Jumlah Paket Barang Cetakan dan 

Penggandaan yang Disediakan 
1 Paket 7. 

Penyediaan Barang Cetakan dan 

Pengadaan 
19.431.920,- 

8. 

Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-Undangan yang 

Disediakan 

1 Dokumen 8. 
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 

Perundang-Undangan 
5.600.000,- 

9. 
Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi SKPD 
1 Laporan    9 

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi SKPD 
358.831.700,- 



10

. 

Jumlah Dokumen Penatausahaan Arsip 

Dinamis pada SKPD 
1 Dokumen 10 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD  13.644.475,- 

11

. 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan 
1 Laporan 11. 

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 

Daya Air dan Listrik 
84.000.000,- 

12

. 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Peralatan 

Dan Perlengkapan Kantor yang disediakan 
1 Laporan 12. 

Penyediaan Jasa Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 
164.160.000,- 

13

. 

Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor yang Disediakan 
1 Laporan 13. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 1.335.573.200,- 

JUMLAH ANGGARAN 2.309.494.645,- 

 
 
 
          SEKRETARIS, KASUBBAG KEPEGAWAIAN DAN UMUM, 
 
 
 
 
 
 
 
                             MUHAMMAD ALI IMRAN, S.Kom., M.IP                       BETTY RINA SITANGGANG, S. Sos, M.Si 
            Penata Tk. I     Penata Tk. I 
              NIP. 19750419 200003 1 002 NIP. 19721024 200112 2  003



 

 

 
 

 
 

PERUBAHAN PERJANJIAN  KINERJA  

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH 
KOTA DUMAI 
TAHUN 2024 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini: 

 

Nama :  SALMAINI, S.P. 

Jabatan  :  KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama :  MUHAMMAD ALI IMRAN, S.Kom., M.IP 

Jabatan  :  SEKRETARIS  

Selaku atasan langsung Pihak Pertama 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama pada Tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya  sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan 

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Pihak Pertama 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukanserta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

   
 
 

PIHAK KEDUA 
 
 
 
 

MUHAMMAD ALI IMRAN, S.Kom., M.IP 
Penata Tk. I 

NIP. 19750419 200003 1 002 

Dumai, 23 September 2024 
 

PIHAK PERTAMA 
 
 
 
 

SALMAINI, S.P. 
Penata Tk. I 

NIP. 19750214 200212 2 004 
 



 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 

 
Satuan Kerja Perangkat Daerah : BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 
Tahun Anggaran : APBD TAHUN 2024 

 

NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET SUB KEGIATAN ANGGARAN 

1 2 3 4 5 6 7 

 Meningkatkan 

Kualitas 

Penanggulangan 

Dan Penanganan 

Bencana 

Meningkatnya 

Cakupan Pelayanan 

Bencana 

1.  
Jumlah Orang yang Menerima Gaji dan 

Tunjangan ASN  

32 

Orang/bulan 
1.  Penyediaan gaji dan tunjangan ASN 3.342.451.400,- 

2.  

Jumlah Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 

dan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD  

2 laporan 2.  
Koordinasi dan Penyusunan Laporan 

Keuangan Akhir Tahun SKPD 
16.552.400,- 

3.  
Jumlah Dokumen Pelaporan dan Analisis 

Prognosis Realisasi Anggaran  
1 Dokumen 3.  

Penyusunan Pelaporan dan Analisis 

Prognosis Realisasi Anggaran 
8.031.380,- 

   
4.  

Jumlah Laporan Penatausahaan Barang Milik 

Daerah pada SKPD  
2 Laporan 4.  

Penatausahaan Barang Milik Daerah Pada 

SKPD 
24.300.000,- 

JUMLAH ANGGARAN 3.391.335.180,- 

 
  
 

SEKRETARIS,  
 
 
 

 
 

 
 
 

MUHAMMAD ALI IMRAN. S.Kom., M.IP 
Penata Tk. I 

NIP. 19750419 200003 1 002 

 
KASUBBAG KEUANGAN DAN ASET, 

 
 
 
 
 
 
 
 

SALMAINI, S.P. 
Penata Tk. I 

NIP. 19750214 200212 2 004 



 

 
 

 
 
 

PERUBAHAN PERJANJIAN  KINERJA  
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH 

KOTA DUMAI 
TAHUN 2024 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini: 

 

Nama :  ENCEP RISWAN, S.Sos. 

Jabatan  :  KASUBBAG PERENCANAAN 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama :  MUHAMMAD ALI IMRAN, S.Kom., M.IP 

Jabatan  :  SEKRETARIS  

Selaku atasan langsung Pihak Pertama 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama pada Tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya  sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Pihak Pertama 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukanserta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

  Dumai, 23 September 2024 
 
                PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA 
 
 
 
 
         MUHAMMAD ALI IMRAN, S.Kom., M.IP ENCEP RISWAN, S.Sos. 
               Penata Tk. I Penata Muda Tk. I 
             NIP. 19750419 200003 1 002 NIP. 19860906 201001 1 005 



 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 

 
Satuan Kerja Perangkat Daerah : BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 
Tahun Anggaran : APBD TAHUN 2024 
 

NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET SUB KEGIATAN ANGGARAN 

1 2 3 4 5 6 7 

 Meningkatkan 

Kualitas 

Penanggulangan 

Dan Penanganan 

Bencana 

Meningkatnya 

Cakupan Pelayanan 

Bencana 
1.  

Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

3 Laporan 1.  

Koordinasi dan Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD  

16.676.460,- 

2.  

 

Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat 

Daerah 

 

3 Dokumen 2.  
Penyusunan Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah 
7.033.000,- 

3.  

Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan 

Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA-

SKPD 

2 Dokumen 3.  
Koordinasi dan Penyusunan DPA-

SKPD 
5.105.340,- 

4. Jumlah Paket Mebel yang Disediakan  1 Unit 4. Pengadaan Mebel 45.321.300,- 

   

5. 

Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Gedung 

Kantor atau Bangunan Lainnya yang 

Disediakan 

12 Unit 5. 

Pengadaan Sarana dan Prasarana 

Gedung Kantor atau Bangunan 

Lainnya 

58.100.000,- 

   

6. 

Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau 

Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan 

Pajak dan Perizinannya  

100 Unit 6. 

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan  

 

484.047.500,- 

   
7. 

Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya yang 

Dipelihara 
50 Unit 7. 

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 

Lainnya 
8.000.000,- 



   
8. 

Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 

yang Dipelihara/Direhabilitasi 
1 Unit 8. 

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 

Kantor dan Bangunan Lainnya 
107.595.000,- 

   
9. Jumlah Paket Bahan/Material yang Disediakan 1 Paket 9. Penyediaan Bahan/Material 16.800.000,- 

JUMLAH ANGGARAN 748.678.600,- 

 
 
 
                SEKRETARIS,                       KASUBBAG PERENCANAAN, 

 
 
 
 
 
 
 
 
                                   MUHAMMAD ALI IMRAN, S.Kom., M.IP ENCEP RISWAN, S.Sos. 
                             Penata Tk. I Penata Muda Tk. I 
                                          NIP. 19750419 200003 1 002          NIP. 19860906 201001 1 



 

 
 

 
 
 

PERUBAHAN PERJANJIAN  KINERJA  
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH 

KOTA DUMAI 
TAHUN 2024 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini: 

 

Nama :  IRVAN ADITAMA, S.H. 

Jabatan  :  KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KESIAPSIAGAAN 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama :  IRAWAN SUKMA, AP,. M.Si 

Jabatan  :  KEPALA PELAKSANA 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama pada Tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya  sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan 

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Pihak Pertama 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukanserta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

  Dumai, 23 September 2024 
 
 PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA 
 
 
 
 
 IRAWAN SUKMA, AP,. M.Si. IRVAN ADITAMA, S.H. 
           Pembina Utama Muda                                                Penata Tk. I 
 NIP. 19750816 199603 1 004 NIP. 19800310 200604 1 010 



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 

 
Satuan Kerja Perangkat Daerah : BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 
Tahun Anggaran : APBD TAHUN 2024 

 

NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET KEGIATAN ANGGARAN 

1 2 3 4 5 6 7 

 Meningkatkan 

Kualitas 

Penanggulangan Dan 

Penanganan Bencana 

Meningkatnya Cakupan 

Pelayanan Bencana 
1. 

Jumlah Dokumen Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan Terhadap Bencana  
100 % 1. 

Pelayanan Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan Terhadap Bencana 
493.300.666,- 

 

  2. 

Jumlah Warga Negara Termasuk 

Kelompok Rentan di Kawasan Rawan 

Bencana yang Mendapatkan Pelayanan 

Informasi Rawan Bencana 

Kabupaten/Kota 

 2. 
Pelayanan Informasi Rawan 

Bencana Kabupaten/Kota 
29.509.000,- 

JUMLAH ANGGARAN 522.809.666,- 

 
 
 
 KEPALA PELAKSANA KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KESIAPSIAGAAN, 
 
 
 
 
 
 
 
 IRAWAN SUKMA, AP,. M.Si.           IRVAN ADITAMA, S.H. 
                                 Pembina Utama Muda                    Penata Tk. I 
                          NIP. 19750816 199603 1 004                                                                                                                                   NIP. 19800310 200604 1 010



 
 
 
 
 
 
 

PERJANJIAN  KINERJA  

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH 
KOTA DUMAI 
TAHUN 2024 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini: 

 

Nama :  MUHAINI PRIHATIN, SKM., M.Si  

Jabatan  :  KEPALA SEKSI KESIAPSIAGAAN 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama :  IRVAN ADITAMA, S.H. 

Jabatan  :  KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KESIAPSIAGAAN 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama pada Tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya  sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan 

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Pihak Pertama 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukanserta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

  Dumai, 23 September 2024 
 
 PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA 
 
 
 
 
 IRVAN ADITAMA, S.H.                             MUHAINI PRIHATIN, SKM., M.Si 
                     Penata Tk. I                                                            Penata Tk. I 
       NIP. 19800310 200604 1 010    NIP. 19820417 200604 2 020 



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 

 
Satuan Kerja Perangkat Daerah : BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 
Tahun Anggaran : APBD TAHUN 2024 

 

NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET SUB KEGIATAN ANGGARAN 

1 2 3 4 5 6 7 
 

Meningkatkan 
Kualitas 
Penanggulangan Dan 
Penanganan Bencana 

Meningkatnya Cakupan 
Pelayanan Bencana 

1. 
Jumlah Personil TRC yang 
Dikembangkan Kapasitas Teknis dan 
Manajerialnya 

5 Orang 1. 
Pengembangan Kapasitas Tim 
Reaksi Cepat (TRC) Bencana 
Kabupaten/Kota 

34.250.000,- 

 

2. 

Jumlah Laporan Layanan Pusat 
Pengendalian Operasi (pusdalops) 
dengan Maklumat Pelayanan yang Sah 
dan Legal Sesuai dengan Jenis Ancaman 
Bencana yang Ada di Kawasan Tempat 
Tinggalnya 

2 Laporan 2. 

Pengendalian Operasi dan 
Penyediaan Sarana Prasarana 
Kesiapsiagaan Terhadap Bencana 
Kabupaten/Kota 

115.673.366,- 

   

3. 

Jumlah Warga Negara Termasuk 
Kelompok Rentan di Kawasan Rawan 
Bencana Kabupaten/Kota yang 
Memperoleh Sosialisasi, Komunikasi, 
Informasi, dan Edukasi Sesuai Jenis 
Ancaman Bencana yang Ada di Kawasan 
Tempat Tinggalnya Selama 1 (Satu) 
Tahun 

5000 Orang 3. 

Sosialisasi, Komunikasi, Informasi 
dan Edukasi (KIE) Rawan Bencana 
Kabupaten/Kota (Perjenis Ancaman 
Bencana) 

29.509.000,- 

JUMLAH ANGGARAN 179.432.366,- 

 
KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KESIAPSIAGAAN, KEPALA SEKSI KESIAPSIAGAAN, 
 
 
 
 
 
                       IRVAN ADITAMA, S.H.                                                                                                                        MUHAINI PRIHATIN,SKM., M.Si 
                                 Penata Tk. I             Penata Tk. I 
                   NIP. 19800310 200604 1 010                                                                                                                                                             NIP. 19820417 200604 2 020   



 
 
 
 
 
 
 

PERUBAHAN PERJANJIAN  KINERJA  
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH 

KOTA DUMAI 
TAHUN 2024 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini: 

 

Nama :  JUNAIDI, ST  

Jabatan  :  KEPALA SEKSI PENCEGAHAN 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama :  IRVAN ADITAMA, S.H. 

Jabatan  :  KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KESIAPSIAGAAN 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama pada Tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya  sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan 

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Pihak Pertama 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukanserta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

  Dumai, 23 September 2024 
 
 PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA 
 
 
 
 
 IRVAN ADITAMA, S.H.                       JUNAIDI, ST 
                      Penata Tk. I                                                 Penata Muda Tk. I 
      NIP. 19800310 200604 1 010 NIP. 19760212 201001 1 016



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 

 
Satuan Kerja Perangkat Daerah : BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 
Tahun Anggaran : APBD TAHUN 2024 
 

NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET SUB KEGIATAN ANGGARAN 

1 2 3 4 5 6 7 

 

Meningkatkan 

Kualitas 

Penanggulangan Dan 

Penanganan Bencana 

Meningkatnya Cakupan 

Pelayanan Bencana 

1. 

Jumlah Dokumen Rencana 

Penanggulangan Bencana (RPB) 

Kabupaten/Kota Sampai dengan 

Dinyatakan Sah/Legal  

1 dokumen 1. 

Penyusunan Rencana 

Penanggulangan Bencana 

Kabupaten/Kota 

299.953.900,- 

 

2. 

Jumlah Warga Negara Termasuk 

Kelompok Rentan di Kawasan Rawan 

Bencana Kabupaten/Kota yang Mengikuti 

Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi 

Bencana  

11 

Kawasan 
2. 

Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi 

Bencana Kabupaten/Kota 
43.423.400,- 

JUMLAH ANGGARAN 343.377.300,- 

 
 
 
 
              KEPALA BIDANG PENCEGAHAN DAN KESIAPSIAGAAN,   KEPALA SEKSI PENCEGAHAN, 
 
 
 
 
 
 
 
                                     IRVAN ADITAMA, S.H                                                                                                                                                                               JUNAIDI, ST 
                                             Penata Tk. I                                                                                                                                                                                      Penata Muda Tk. I 
                                 NIP. 19800310 200604 1 010                                                                                                                                                            NIP. 19760212 201001 1 016   
.



 

 

 
 

 
 

PERUBAHAN PERJANJIAN  KINERJA  

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH 
KOTA DUMAI 
TAHUN 2024 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini: 

 
Nama :  JOKO SUSILO, S.Sos. 

Jabatan  :  KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
Nama :  IRAWAN SUKMA, AP., M.Si. 

Jabatan  :  KEPALA PELAKSANA 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama pada Tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya  sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan 

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Pihak Pertama 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukanserta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

  Dumai, 23 September 2024 
 
 PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA 
 
 
 
 
 IRAWAN SUKMA, AP,. M.Si JOKO SUSILO, S.Sos 
             Pembina Utama Muda                                                 Penata Tk. I 
 NIP. 19750816 199603 1 004 NIP. 19780103 200112 1 002 



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 

 
Satuan Kerja Perangkat Daerah : BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 
Tahun Anggaran : APBD TAHUN 2024 
 

NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET SUB KEGIATAN ANGGARAN 

1 2 3 4 5 6 7 

 Meningkatkan 

Kualitas 

Penanggulangan 

Dan Penanganan 

Bencana 

Meningkatnya 

Cakupan Pelayanan 

Bencana 

1.  
Jumlah Dokumen Pelayanan Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban Bencana 
85 % 1.  

Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi 

Korban Bencana 
433.966.540,- 

JUMLAH ANGGARAN 433.966.540,- 

 
 
 
       KEPALA PELAKSANA,          KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK 

 
 
 
 
 
 
 
 
 IRAWAN SUKMA, AP,. M.Si JOKO SUSILO, S.Sos 
 Pembina Tk. I   Penata Tk. I 
                            NIP. 19750816 199603 1 004                                                                                                                                        NIP . 19780103 200112 1 002 
 



 

 

 
 

 
 

PERUBAHAN PERJANJIAN  KINERJA  

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH 
KOTA DUMAI 
TAHUN 2024 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini: 

 

Nama :  TENGKU MUHAMMAD AKBAR  

Jabatan  :  KEPALA SEKSI KEDARURATAN 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama :  JOKO SUSILO, S.Sos 

Jabatan  :  KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama pada Tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya  sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan 

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Pihak Pertama 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukanserta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

  Dumai, 23 September 2024 
 
 PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA 
 
 
 
 
 JOKO SUSILO, S.Sos TENGKU MUHAMMAD AKBAR, S.T. 
 Penata Tk. I Penata 
 NIP. 19780103 200112 1 002 NIP. 19751027 201001 1 009 



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 

 
Satuan Kerja Perangkat Daerah : BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 
Tahun Anggaran : APBD TAHUN 2024 

 

NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET SUB KEGIATAN ANGGARAN 

1 2 3 4 5 6 7 

 Meningkatkan 

Kualitas 

Penanggulangan 

Dan Penanganan 

Bencana 

Meningkatnya 

Cakupan Pelayanan 

Bencana 

1.  

Jumlah Dokumen SK Penetapan Status Darurat 

Bencana dan SKPDB yang Ditetapkan Paling 

Lama 1x24 Jam Berdasarkan Hasil Dokumen 

Laporan Kaji Cepat 

1 

Dokumen  
1. 

Respon Cepat Darurat Bencana 

Kabupaten/Kota 
145.863.300,- 

 

  2.  

Jumlah Laporan Pelaksanaan Aktivasi Sistem 

Komando Penanganan Darurat Bencana 

Kabupaten/Kota 

1 Laporan 2. 
Aktivasi Sistem Komando Penanganan 

Darurat Bencana 
288.103.240,- 

JUMLAH ANGGARAN 433.966.540,- 

 
 
 
 
KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK,                                                                                                                      KEPALA SEKSI KEDARURATAN, 
 
 
 
 
 
 
          JOKO SUSILO, S.Sos                      TENGKU MUHAMMAD AKBAR, S.T 
         Penata Tk. I         Penata 
         NIP. 19780103 200112 1 002                                                                                                                                           NIP. 19751027 201001 1 00



 
 
 
 
 

 
 

PERJANJIAN  KINERJA  

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH 
KOTA DUMAI 
TAHUN 2024 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini: 

 

Nama :  WAN RINALDY SAHPUTRA, S.E 

Jabatan  :  KEPALA SEKSI LOGISTIK 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama :  JOKO SUSILO, S.Sos 

Jabatan  :  KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 
 

Pihak Pertama pada Tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya  sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan 

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Jawab Kami. 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi  

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan 

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

  Dumai, 23 September 2024 
 
 PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA 
 
 
 
 
 JOKO SUSILO, S.Sos WAN RINALDI SAPUTRA, S.E.  
 Penata TK. I Penata 
 NIP. 19780103 200112 1 002 NIP. 19790903 200801 1 009 



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 

 
Satuan Kerja Perangkat Daerah : BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 
Tahun Anggaran : APBD TAHUN 2024 

 

NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET SUB KEGIATAN ANGGARAN 

1 2 3 4 5 6 7 

 Meningkatkan 
Kualitas 
Penanggulangan 
Dan Penanganan 
Bencana 

Meningkatnya 
Cakupan Pelayanan 
Bencana 

1. 

Jumlah Dokumen SK Penetapan Status Darurat 
Bencana dan SKPDB yang Ditetapkan Paling Lama 1 
24 Jam Berdasarkan Hasil Dokumen Laporan Kaji 
Cepat  

1 dokumen  1. Respon Cepat Darurat Bencana Kabupaten/Kota 145.863.300,- 

 

  2. 
Jumlah Laporan Pelaksanaan Aktivasi Sistem 
Komando Penanganan Darurat Bencana 
Kabupaten/Kota 

 2. 
Aktivasi Sistem Komando Penanganan Darurat 
Bencana 

288.103.240,- 

 433.966.540,- 

 
 
 
 
KEPALA BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK,                                                                                                                           KEPALA SEKSI LOGISTIK, 
 
 
 
 
 
 
 
            JOKO SUSILO, S.Sos.                 WAN RINALDI SAPUTRA, S.E. 
            Penata Tk. I             Penata 
           NIP. 19780103 200112 1 002                                                                                                                                              NIP. 19790903 200801 1 009



 

 

 
 

 
 

PERUBAHAN PERJANJIAN  KINERJA  

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH 
KOTA DUMAI 
TAHUN 2024 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini: 

 

Nama : SRI TRIANI INDARI, S.K.M. 

Jabatan  :  KEPALA BIDANG REHABILITASI DAN REKONSTRUKSI 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama :  IRAWAN SUKMA, AP,. M.Si 

Jabatan  :  KEPALA PELAKSANA 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama pada Tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya  sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan 

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Pihak Pertama 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukanserta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 

  Dumai, 23 September 2024 
 
 PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA 
 
 
 
 
 IRAWAN SUKMA, AP,. M.Si SRI TRIANI INDARI, S.K.M. 
 Pembina Utama Muda Pembina 
 NIP. 19750816 199603 1 004 NIP. 19691022 198911 2 001 



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 

 
Satuan Kerja Perangkat Daerah : BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 
Tahun Anggaran : APBD TAHUN 2024 
 

NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET SUB KEGIATAN ANGGARAN 

1 2 3 4 5 6 7 

 Meningkatkan 

Kualitas 

Penanggulangan 

Dan Penanganan 

Bencana 

Meningkatnya 

Cakupan Pelayanan 

Bencana 

1. 
Jumlah Dokumen Penataan Sistem Dasar 

Penanggulangan Bencana di Daerah 
85 % 1. 

Penataan Sistem Dasar Penanggulangan 

Bencana 
267.160.140,- 

JUMLAH ANGGARAN 267.160.140,- 

 
 

 
   KEPALA PELAKSANA,            KEPALA BIDANG REHABILITASI DAN REKONSTRUKSI, 

 
 
 
 
 
 
 
 

                              IRAWAN SUKMA, AP,. M.Si                                      SRI TRIANI INDARI, S.K.M                         
                            Pembina Tk. I                                  Pembina 
                              NIP. 19750816 199603 1 004                                                                                                                                                NIP. 19691022 198911 2 001                                                 



 

 

 
 

 
 

PERUBAHAN PERJANJIAN  KINERJA  
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH 

KOTA DUMAI 
TAHUN 2024 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini: 

 
Nama :  Ns. JUNAIDI, S. Kep., M.Si. 

Jabatan  :  KEPALA SEKSI REHABILITASI 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : SRI TRIANI INDARI, S.K.M. 

Jabatan  :  KEPALA BIDANG REHABILITASI DAN REKONSTRUKSI 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama pada Tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya  sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan 

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Pihak Pertama 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukanserta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

 
 

 
PIHAK KEDUA 

 
 
 
 

SRI TRIANI INDARI, S.K.M. 
Pembina 

NIP. 19691022 198911 2 001 

Dumai, 23 September 2024 
 

PIHAK PERTAMA 
 
 
 
 

Ns. JUNAIDI, S. Kep., M.Si. 
Penata 

NIP. 19800224 200604 1 008 
 



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 

 
Satuan Kerja Perangkat Daerah : BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 
Tahun Anggaran : APBD TAHUN 2023 

 
 
 

 

 
 

KEPALA BIDANG REHABILITASI DAN REKONSTRUKSI, 
 

 
 
 
 
 
 
 

SRI TRIANI INDARI, S.K.M 
Pembina 

NIP. 19691022 198911 2 001 

 
 

 
KEPALA SEKSI REHABILITASI, 

 
 
 
 
 
 

Ns. JUNAIDI, S. Kep., M.Si. 
Penata 

NIP. 19800224 200604 1 008 

 
 

NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET SUB KEGIATAN ANGGARAN 

1 2 3 4 5 6 7 

 Meningkatkan 

Kualitas 

Penanggulangan 

Dan Penanganan 

Bencana 

Meningkatnya 

Cakupan Pelayanan 

Bencana 

1. 

Jumlah Penyelesaian Kegiatan Pascabencana di 

Semua Sektor Sesuai Berdasarkan Rencana 

Rehabilitasi dan Rekontruksi Pascabencana 

(R3P) Kabupaten/Kota yang Dilegalkan  

1 

Kegiatan 
1. 

  

Koordinasi Penanganan Pascabencana 

Kabupaten/Kota  

267.160.140,- 

JUMLAH ANGGARAN 267.160.140,- 



 

 

 
 

 
 

PERUBAHAN PERJANJIAN  KINERJA  

BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH 
KOTA DUMAI 
TAHUN 2024 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, 

transparan, dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertandatangan di 

bawah ini: 

 

Nama :  FINTA PRAPITA, S. Sos. 

Jabatan  :  KEPALA SEKSI REKONSTRUKSI 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

Nama : SRI TRIANI INDARI, S.K.M. 

Jabatan  :  KEPALA BIDANG REHABILITASI DAN REKONSTRUKSI 

Selaku atasan langsung Pihak Pertama 

Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama pada Tahun 2024 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja yang 

seharusnya  sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka 

menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan 

dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung Pihak Pertama 

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukanserta akan melakukan evaluasi 

akuntabilitas terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi 

   
 

 
PIHAK KEDUA 

 
 
 
 

SRI TRIANI INDARI, S.K.M. 
Pembina 

NIP. 19691022 198911 2 001 

Dumai, 23 September 2024 
 

PIHAK PERTAMA 
 
 

 
 

FINTA PRAPITA, S.Sos. 
Penata Tk. I 

NIP. 19680222 200003 2 005 
 



PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 
BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 

 
Satuan Kerja Perangkat Daerah : BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KOTA DUMAI 
Tahun Anggaran : APBD TAHUN 2024 

 
 
 
 

 
 

 
KEPALA BIDANG REHABILITASI DAN REKONSTRUKSI, 

 
 
 
 
 
 
 

SRI TRIANI INDARI, S.K.M. 
Pembina 

NIP. 19691022 198911 2 001 

   
KEPALA SEKSI REKONSTRUKSI, 

 
 
 
 
 
 
 

FINTA PRAPITA, S.Sos 
Penata Tk. I 

NIP. 19860222 200003 2 005 

 

NO TUJUAN SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET SUB KEGIATAN ANGGARAN 

1 2 3 4 5 6 7 

 Meningkatkan 

Kualitas 

Penanggulangan 

Dan Penanganan 

Bencana 

Meningkatnya 

Cakupan Pelayanan 

Bencana 

1. 

Jumlah penyelesaian kegiatan pascabencana di 

semua sektor sesuai berdasarkan Rencana 

Rehabilitasi dan Rekontruksi Pascabencana R3P 

Provinsi yang dilegalkan  

1 

Kegiatan 
1. 

  

Koordinasi penanganan Pascabencana 

Kabupaten/Kota  

267.160.140,- 

JUMLAH ANGGARAN 267.160.140,- 


